
Xamk Kaakkois-Suomen 
kansainvälistymisen tukena.

Heta Vilén
Työelämäpalvelut



Kansainvälisyys 
elinvoimaksi

Tuomme Kaakkois-Suomeen kansainvälistä 
osaamista sekä uusia yhteistyö- ja 
liiketoimintamahdollisuuksia.

 Olemme osa eurooppalaista Ingenium- 
korkeakouluverkostoa.

 Vahvistamme toimintaamme kansainvälisillä 
koulutusmarkkinoilla.

 Tuemme koulutusperäistä maahanmuuttoa ja 
lisäämme englanninkielistä tutkintokoulutusta.

 Tuemme kansainvälisten opiskelijoiden 
työllistymistä suomen kielen opinnoilla ja 
työelämäyhteistyöllä.



703 Kansainvälistä tutkinto-
opiskelijaa 2024.

Kansainvälinen 
tutkintokoulutus

10 kansainvälistä tutkintokoulutusta

 Kolminkertaistaa kansainvälisten tutkinto-
opiskelijoiden määrä v. 2028 mennessä.

Tavoite



68
Kansainvälisiä 
tutkinto-opiskelijoita

eri maasta syksyllä 2024

118 95
Sri Lanka
52

Nepal Venäjä

Kansainvälinen 
tutkintokoulutus

Opiskelijoita on eniten näistä maista:



Kansainväliset tutkintolinjat (AMK/ B.Sc)

https://www.xamk.fi/en/education-and-degrees/find-bachelors-degree-programmes/


PGD opiskelijat

Ohjelman suoritettua opiskelija voi hakea 
ylemmän AMK-tutkinnon opintoihin

Kansainvälisiä opiskelijoita, joilla on jo 
korkeakoulututkinto (kotimaastaan).

Kouvolassa:

Liikkeenjohdon PGD – ryhmässä noin 40 opiskelijaa.

Yrittäjyys- ja startup-opiskelijoita aloittaa 3.3.2025 alkaen ja 
päättyy 31.12.2025. Ryhmässä reilut 30 opiskelijaa

Elokuussa 2025 alkaa uusi yrittäjyyden ja startup PGD- 
ohjelma, jossa opiskelijoita reilut 30



Kansainväliset tutkintolinjat (YAMK/ M.Sc)

https://www.xamk.fi/en/education-and-degrees/study-masters-degree/


Kansainvälinen opiskelija 
tarvitsee

Opiskelu- ja elinympäristön jossa tuntee itsensä 
tervetulleeksi sekä:

 Harjoittelupaikan (tutkinto-opiskelija)

 Kausityöpaikan, pätkätöitä, työpaikan…

 Mahdollisuuden oppia suomenkieltä myös 
sosiaalisisessa ympäristössä, töissä, 
harrastuksissa… 

 Verkoston ja mahdollisuuden jäädä alueelle 
osaajiksi ja elinvoimaksemme



Kansainvälinen opiskelija 
tuo työpaikalle:

Opiskelija tuo työnantajalle osaamista, uusia 
näkökulmia, lisäresursseja, kansainvälisiä 
verkostoja..

KV-opiskelijalla on kielitaitoa, kulttuurien tuntemus 
sekä suuri into päästä näyttämään osaamistaan 
suomalaisessa työelämässä. 

Opiskelijat ovat motivoituneita jäämään Suomeen 
töihin myös valmistumisensa jälkeen. 

KV-opiskelijan palkkaaminen on osa 
yhteiskuntavastuuta

Voimavara, jota ei kannata jättää hyödyntämättä!!



Xamk tukee ja auttaa:
Xamkin harjoittelurahaohjelmalla

Xamk tukee apurahoin kansainvälisten opiskelijoiden työharjoitteluja 
Kymenlaaksossa ja Etelä-Savossa lukuvuonna 2024–2025. Yritykset ja 
organisaatiot voivat hakea mukaan ja laskuttaa Xamkilta 1 400 €/kk 
harjoittelijan palkkakuluihin.
Yritys tai organisaatio tarjoaa harjoittelupaikan Xamkin kansainväliselle 
opiskelijalle. Harjoitteluapurahaohjelmassa kansainvälisellä opiskelijalla 
tarkoitetaan opiskelijaa, jonka äidinkieli on muu kuin suomi.

Harjoittelijalle tulee maksaa palkkaa harjoittelun ajalta (1400 €/kk). Huom. 
Palkkojen tulee olla maksettuina ennen apurahan hakemista!
Aloitus- ja lopetuskyselyyn vastaaminen.
Harjoittelijavalinnasta tulee ilmoittaa Xamkin integraatiokoordinaattorille 
viimeistään 2.5.2025.
Harjoittelu tulee olla suoritettuna Xamkin harjoittelukäytäntöjen mukaisesti ja 
lopetuskyselyyn tulee vastata viimeistään 1.9.2025.

Hae mukaan viimeistään 13.2.2025 Lomake

https://link.webropolsurveys.com/Participation/Public/fd856b86-b7a7-49df-9836-3fc74159752c?displayId=Fin3253689


Työharjoittelu

Harjoittelu on keskeinen osa ammattikorkeakouluopintoja. 

Harjoittelu on ohjattua, jossa ohjausvastuu on yrityksellä. 
Vähimmäisvaatimuksena on, että opiskelija saa ohjausta sitä 
tarvittaessa.

Opintokokonaisuutena harjoittelu on jakautuu useimmilla 
koulutusaloilla kahteen osaan: perusharjoittelu 2 kk, syventävä 
harjoittelu 3 kk.

Harjoittelu voi olla joko palkallinen tai palkaton.
Työsuhteessa oleva harjoittelija kuuluu harjoittelupaikan 
lakisääteisen tapaturmavakuutuksen piiriin. Palkattomassa 
harjoittelussa opiskelija kuuluu ammattikorkeakoulun 
tapaturmavakuutuksen piiriin.

Harjoittelu on aina merkittävässä roolissa opiskelijan
työuran ja osaamisen kannalta!



Kieli- ja kulttuuritaitojen koulutusta yrityksille 

Työpaikat kansainvälistyvät nopeasti. Sujuva yhteistyö 
edellyttää hyvää kieli- ja kulttuuritietoisuutta. 
Kielitietoinen työympäristö tukee myös suomea oppivia 
työntekijöitä. Yrityksille ja organisaatioille suunnattu 
koulutus kehittää henkilöstön taitoja monikielisissä ja -
kulttuurisissa tilanteissa sekä asiakastyössä. 

Kielitaito on keskeinen osa liiketoimintaa, edistäen 
kilpailukykyä, asiakastyytyväisyyttä ja tehokkuutta. Se 
tukee kansainvälistymistä ja monikielistä työympäristöä 
sekä vahvistaa yrityksen mainetta luotettavana toimijana. 

Xamk tarjoaa kielikoulutusta englannin ruotsin, saksan, 
ranskan, venäjän, espanjan ja italian kielillä yritysten 
kehittämiseen.
Koulutuksen kesto: Sovitaan erikseen. 
Koulutuksen hinta: Pyydä tarjous! 
Yhteystiedot: taydennyskoulutus@xamk.fi

https://www.xamk.fi/tyopaikkasuomi/

mailto:taydennyskoulutus@xamk.fi
https://www.xamk.fi/tyopaikkasuomi/


Työelämäpalvelut 
kumppanuus, yhteistyöt& täydennyskoulutukset

Yhteistyö ja kumppanuudet:
Heta Vilén
Sidosryhmäpäällikkö 
heta.vilén@xamk.fi
+358447028973

 

Yhteistyö, yhteydenotot avoin AMK:
Pihla Karhunen
Yritysyhteistyökoordinaattori 
pihla.karhunen@xamk.fi 
+358503076536

Tomi Heimonen, 
työelämäpalvelupäällikkö
Laura Häkkinen, alumni- ja 
työelämäkoordinaattori
Annika Salmi, myynti- ja 
markkinointikoordinaattori
Elisa Levänen, koulutusassistentti

Sähköposti: etunimi.sukunimi@xamk.fi

mailto:heta.vil%C3%A9n@xamk.fi
mailto:pihla.karhunen@xamk.fi


Kiitos!
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